Stampa Intero Modello in data : 22/7/2020

Tipo Rilevarions : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2018

Tipo Istituzione ; COMUNI Contratto : REGION! E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 4350 - TAVAZZANG CON VILLAVESCO

Organa di Controlla di Primo Livello : ATS PAVIA

TV [Ta|Tib | Tic | T1c [ Tid | T1e | T1f Tg{Ts} T2 {T2a| T3 [ T4 T5(Te ! T7 ]| T8l To [T10]T11 TI2iT13 | T14 | T15| 81 |S1A|SICI| Tab.

bis d Ric.
Tenute X XXX XX X[ Xix]| X X | X X | X)X | X | X | XX
Dichiarate X X X X | X 1X XX | X[ X[ X] XXX X
Inviate X X | X X1 X1 X XX P X X | X X[ X|{X]x

Hl Modello inviato risulta certificato in data : 22/07/2020
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 14/06/2019




NSIS 5 5Q2 SQ8 SQ4 S5Q5 5Q6 SQ7 5Q8 5Q9 SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
N1 IN2 IN3 IN4 ING ING IN7 IN8 ING | INTO | INT1 | IN12 | INT3 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO GA NO GA NO NO NO NO GA NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie o delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie* che dovrd essers
presentato all'Organo di controlio contestualmente al presente modelio del Cornto annuale

"Glustificazione presente” se lo stato ha valore GP;

"Accettats con riserva” se lo stato ha valore GR;

"Accettata" se lo stato ha valore GA;
"Non applicablle per il contratto corrente” se o stato ha valore “-";

Pag. 1 - COMUNI - REGIONI E AUT LOC, (CONL NAZ.) - 4350 - 1 - DATA; 22/7/2020 - DRA: 3:34




Gli agglornament! del prospetti del riepilogo triennale saranna visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle, Data ultimo aggiormamento del valori calcolati; 22/07/2020 02:00:46G
agglomamenti dei prospetti del riepiloge tiennale vengono effettuati solo per gli ulimi 3 anni di rilevazione

Porsonale a tempa Indeterminate al 3112 (Tab. 1) Numero Mensifita / 12 {Tab. 12} Speno per ratribuzion forde (Tab. 12413) o ool arrotratl ennt precedent] (Tab. 12+413)
08 M7 g 2018 2017 2018 Einl:) 201t LU 2016 ik abie
SEGRETAR| COMUNALI E PROVINGIALY 0 0 a o o o 11.418 H.004 17.123 o o 0
CATEGQRIA b 4 3 3 3 3 200 130,209 144,303 137.654 [ o 1.851
CATEGORIA C 7 8 8 683 .83 19 162.404 191.085 200.012 o o 2938
CATEGORIA B 6 B & 5,68 484 5,63 124.028 122,00 133512 o o 2083
Yotate 16 t 17 16,58 16,03 18,51 420.060 476,082 486.202 o ¥ B.572
Tabaila 14 B2 306,675 260.818
Tatnie cogto annuo del vara(Tab. 12413414} 651,262 TH2.767 ELTR A

Pag. 2 - COMUN] - REGIONI E AUT.LOG. (GCNL NAZ ) - 4350 - 1 - DATA: 22/7/2020 - ORA; 3:34




Gli aggiornarnenti dei prospetti def rieptloge triennale saranno visibilt dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento del valor cateolati; 22/07/2020 02:00:46G1
aggiornamenti del prospetti del rispiloge triennale vengeno effettuati solo per gl ultimi 3 anni di rilevazione

Mensllita/ 12 Spese medle escluso arretrati | Spese medle per competenze | Speas madie per competenze | Valori medl per arretrati a.p. di | Valorl medi par arretrati a.p. dl
a.p. (Tab. 12413) fisse escluso arretrati a.p. accessorle escluso srretratl Tab.12 Tah.13
(Tab.12) a.p, (Tah,13)
1 1] 217 ZOtR ma 2m7 208 N6 2017 2018 2018 2017 e Fan 1] 201y 2018 *016 201% WM
SEGRETARI el a i ng, n.c. n.c. ng, n.c. n.c, na. n.E. ns. ne 1.8, né. e M. n.c.
COMUNALI £
FPROVINGCIALI
CATEGORIA D 4 3 2,98 43.403 46,101 45,8058 24.968 28.011 30.918 14,435 18.090 14.62% [+] 0 £54 0 i} [i]
CATEGORIA C B.A3 7.63 7.9 23166 25,038 24,933 21,5438 21.495 22.630 anea 3.543 2.303 o o a72 ] 0 li]
CATEGORIA B 5,69 5,68 5,63 21.782 23287 23.368 19838 19,857 21.331 1,847 3.330 2227 ¢ "] 370 4] 0 a
Totnle per lathtuzione 18,63 6,33 16,61 2e.817 28,549 28127 22,374 22337 23.828 4.443 5,323 4,602 L] 1] a04 o D] a

1. Le Spese madio antua per claseuns Categoria sonm calcolate dividendo i tatale dalia spaan dellp quaiifiche appartenenti olla categoda per la unitd dl dleimante (rmansiita delta 1aballa 13 / 12} dalla slegea catagotia.
2. Le Speso mecle annue por atiuxions tana caleolate coma la somma 54 Wtte o categorin del prodatto ol ciaseun valore medis * mensilitd/12 divisa par i tolale delle mensiild 2 sommata su luite la catsgena delstiuxione.

n&! non caleolablle par mancanza di munsilid attibyita ala caegona

Pag. 3 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOG, (GONL NAZ.) - 4350 - 1 - DATA: 22/7/2020 - ORA; 3:34



LA

ggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valan caleolati; 22/07/2020 02:00: 4661

agglomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengone eftettuati solo per ghi ultiri 3 anni di rilevazione

FERSONALE GICRNI ARSENEA MEDH ANNU
Prasantt di riferitments Faebe Adsanza malwitia retribuita Allre gxpenze (meno Tormar ome)

W6 207 20tH 2Mé amy 2018 s 2M7 Fiut:] e am7 e
SEGRETARI COMUNALL B PROVINGIAL) 1 1 1 [i] [ o [ 0 L} 13 4} 1]
CATEGORIA D 2 3 ) A7.5 8,67 31,33 4 a.67 333 RS 3 ?
CATEGORIA G t 7 7 30,29 i 34,43 M 1,86 3,57 229 3,57 3424
CATEGORIAR & & 1] a2 an 32,83 1.8 4,33 13,83 417 397 2,17
Tonate parsanate 8 1. indelerminato ol 31.12 (Yab. 1) o Vaiore 16 17 7 CIAL 28,12 20 1.1 2.4 6.94 2,48 AT 241
Media (1)

(1) Presani di rilarmeato par delarminarg § gg d assenza: polecnald plesenta al 31.12 di tabella 1 - personals camandais/distaceain fuor rualo, In esonara & in taavenziana delfamminiziraziona di tabella 3 + persanala comandatofdistacento IUGH I8 8tatAS & in cenvinzione astema dl 1abela 3

n.i: non caicolatda per marcanzy di prosqnli di dferimanta

Pag. 4 - COMUNI . REGIONL £ AUT.LOG, (GONL NAZ,) - 4350 - 1 - DATA: 22/7/2020 - ORA; 3:34




Gl aggiornamenti del prospetti de! fepliogo trignnale saranno visibili dal giormna successivo a quello di salvataggio delle tabelln, Data ultimo aggiornamento dei valor calcolat: 22/07/2020 02:00:46G|
aggiornamanti dei prospetti del riepilogo triennale vengono affettuat] salo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 » 51)

Costo def lavoro {(in suro){Tab.14)

Spese/costi medt pro-capite{in euro)

Unltid/n.contratt] 2016 2M7 2018 2016 2my 208 valori annui lordi 2016 2017 2018
Personale a tempo G 0 Q Retrbuziani, codica PO156 0 0 o valore madio - - -
determinato
LS.UARU, 4} ) g Ratribuzioni, sodice POGS ) 0 4] valare madio "
Lavoratori Inferinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 o vatora magio -

L105+P06R
Con Contratti formazione I 0 v} Ratribziont, codles PO16 ¥] 0 1] valora medio - -
lavoro
N. contratti co.co,.c0 (81) 0 i o} Oneri par co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - -

(codice LY08) contratti di cococo attivi

nelt'anna

N, incarichi di 4 3 3 Oneri per incarichi di 10117 4,083 3 vaiore madio rifarito agl 2.529 1.364 104
gludiofrcerca a di studio/ricerca e di frearicti attivi nefanna
consulenza (511} consulenza (codice £1089)
N. contratti par prastaziont 7 9 i2 Oneri per contratti resa 12.886 25.143 41,562 valarg medio rlatito agh 1.841 2.794 3.464
protessionali consistent servizi o adempimenti incarichi attivi netfanno
nella rasa ol servizl o obbligator per legge
adermnpimentt obbligatori {eodice L116)
per lagye (511)

Valora medio pro-capite dellz spesa non calcolabile se il parsonale dl diferimonto/contratti & uguale a zero
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Yool di 3pesa/Cotto

importo Sieo imparle Shaps Importe Bilanelo Nuin
Totala T2 306757 439070 4] Lirmnpora Siopa camprende £ 1,587 (Cpdal difllll & togito) su slnpa
1.0%.01.004 & nan 1.01.02,01,001; non comprends E 2,858 {kraprdinano
Totala 13 Bidsh olaliorale) pagate su siope 1,08,02.98.004; non comprands decurtaziene
’ malatlia P.O. E 339. Risglta yna siffaranza dovuta a4 amolandamant],
Ausephc T14 2530
TOTALE PARZIALE 480732 [i] 1]
La11 - EACGAXIUNE BUONI PASTO 1] 4] ]
L108 - CONTRATTI D! COLLABQRAZIONE COOFHNATA E CONTINUATIVA 4] 0 ¥]
L1083 - INCARICH! BERQ PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONGULENZA 313 1} 1]
POFS - RETAIBULIONI PEASOMNALE A TEMFO DETERMINATEO i} o o
#E35 - GOMTRIBUTI A GAFICO DELLAMM. PER FOND] PREY. GOMPLEMENTARE G 4] fi]
FO5E - CONTRIBUTL A CARICO DELL'AMM NE 5U GOMP. FISSE E ACCESSQRIE 1haas 129822 D Limpone Slopa ran compranda: & 4,00 pagali sur Sepe 1010804 .003; E
1.062,88 2u siopo 1,01.02.01,990; & 680,14 su slope 1.00402.89,004; E
1.586, Y5 5y giops 1.01,01.01.004
PO58 « QUOTE ANNLIE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO [#] [ o Il pagirmnnio @ stiae alfetuato sul cod. Sope 1.01.02.071.003% anzicha Siepa
1.01.02.01.00%
PoE1 « IRAP 77 39335 a Limpanie Slapa nop comprande Flrap refativa agi streroing alatiorali gi E 242

pagela sul od. siope 1.02.02.99.04
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Vael di Bpasa/Coalo imporio Sico Importo Slope Importo Bilancle MHolg
PO&2 - ONERI PER | CONTRATT) Pt SOMMINISTFMZFDNEUNTEHINALI) o o o

085 - COMPENSt PER PERSUNALE LSW/LPY & o 4

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZONI PER SPESE DI PERSCINALE 63080 82080 0

(zarmrriatonin dal diversl imborai present in lapeia 14)

TOTALE QENERALE TZr2ar 25N 0

RIMBORSE AIGEVLITE DALLE AMMINISTRAZION) PEB SPESE DI PERSOMALE (R nduzictu) 17832 17632 il

(aommaleria dui divors! nmbors! preseml in tabalia 14}

TOTALE GENEAALE AL NETTO DEI RIMBCE S 091G TO4674 L]
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Data sottoacrizione del modello da parte del presidente dell‘Crgana di Controlle interno:

21/06/2018

Commento:
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Firma del Responsabile del procedimeanto amministrativo di cut alla L. n. 241/90 . /s

e

Si attesta a conformita del dati con le seritture amministrative contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche Informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art, 40-bis del d, kgs.165/2001 {tabelle 15 o scheda SICH.

Si prende atta delle eventuali incongruenze segnalate dat sistema SICO o delle piustificazioni addotte dall'amministrazione,

Fuin. Y
\
\
Firma del Presidente del colleglo dei revisori P,,_:,.g‘,qu /«&(m.\/t\u\_\ . , I~

B Y e T I b T T T T T S o P S T S



Informazioni Istituzione

Parilta IVA ;. (16409870158

Codice Fizcale : B4503320156

Telefoho : 037140461

Fax: 0371470076

Emaif : tavazzano@cert.elaus2002.net

Via: Plazzale 24 Novembre

Numero Civico : 1

C.AP.: 24838

Cittd : TAVAZZANO CON VILLAVESCO

Provincia; LO

Codige Catastale ;

F2e0

Popolazione residente :

65034

Superficie(Kmq) : 16.07

Indirizzo pagina web dell'ente : www.comune.tavazzano.lo.it

Cognome

Telefono

EMail

CHIESA

ANTONELLA

0371404631

0371470076

antonelta.chiesa@comune.tavazzano.lo.

it
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KA

Cognome Nome Telefono Fax EMail

VALENTINI GRESI 0371404651 0371470076 personale @ comune.tavazzano.lo.it

I modelli debbono essere sottoscrilti dai revisori dei cont!

Domande presenti in circolare:

INEHCARE |l HUMERQ DI UNITA DI PERSONALE LITILIZZATO A QUALEIAS) TITOLG {GOMANDO O ALTRO} NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EREETTIVAMENTE CESSATE A BEQUITO Dt ESTERNALIXEAZIONI

INDIGARE H. NUMERD DEI CONTRATTI Ot COLLAROHAZIONE COORDINATA B CONTINUATIVA,

INDICARE 1L NUMERD DEGLI INCARICHI LIBERQ PROFESSIONALE, DI STUDID, MICERCA £ CONSULENZA,

INPIGARE 1l NUMERO DI CONTRATTI PER PREETAZION PAOFESSIONALI CONSISTENT! NELLA AESA D SERVIZ) O ADEMPIMENT] OBRLIGATOR PER LEGOE,

INDIGARE - YOTALE PELLE SOMME TRATTENUTE Af IMPENDENTI NELL'ANNG D) AlLEVAZIONE PER LE ABSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART, 71 DEL D.L N. 112 BEY, 25/06/2008 CONVERTITO IN b, 1372008,

QUANTI SONQ | DIPENDENT) AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI AICERGA CON HETRIBUZIONE A CARIGO DELL' AMMINISTEAIONE Al SENEI DELL'ARTICOLO 2 DELLA {EGGE 476/1984 E SM.7

QUANTE PERSONE SONO BTATE IMPIEGATE NELUANNO {TEMPO DETER., CO.CO.CO,, INCARIGH! O ALTRI TIRI B LAV, FLESSIBILE) IL QU COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTD CON FINANYIAMENTE ESTERNE DELL'.E. O () BRIVATI?

INDIGARE Il NUMERG DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | “PRESENTI AL 3%.12" CHE BISLULTAVAND TITOLARI O FERMESS PER LEGGE N, 104/02.

INDIGARE 1L MUMERD DELLE UNITA HILEVATE IN TABELLA 1 THA | "FRESENTI AL 31.12° CHE BISULTAVAND TITOLARI DI PERMESS] Al BENGI DELL'ART. 42, €5 D L.G5.151/2001 E 8.M.

LINMITA O PERSONALE CON QUALIFICA DIMGENZIALE ASSEGNATE AGLI UEFICI DI DIRETTA COLLARORAZIONE CON GLI QHGANI I INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRFGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICH D] DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN BI INDIRIZZG POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZIONE, N POSIIONE O COMANDG, DIFYACCO, FUORI RUOLG, ESPERT), CONSULENTI O £0.00,00 ASSEGNATE AGLI UFFIC] DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI QRGANI D INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESEIVAMENTE SOGTENUTA FEH IL PERSONALE CON QUALIFICA IMRIGENZIALE ASSEGNATO AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIQNE CUOM ALl ORGAN! DI INRILRIZZG POLIMCO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PEA IL PERSONALE NON BIRIGENTE AGSEGNATO AGLI UFEICI D1 DNRETTA COLLABORAZIONE CON GU ORGAN Bl NDIRZZO POLITICO

SPESA PERIL PEREDNALE ESTEAND ALLISYIVUZ.IN PORIZ. DI COMANDO/MDIEY ACCO/FUORL AUOLOVES PERTYCONSULENTICO,C0,00, ASSEGNATI AGL) UREICT DF DIRETTA COLLARORAZIONE CON GLI DRGANI B INDIRIZZO POLITICO

IMPORTO DEL LIMITE DI CU1 ALL'AAT 1, COMMA 557-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N, 206/2008 O 0 ANALOGHE DIiSPOSZIONI DELLE REGIONI E PROVINGE AUTONOME

1dgrg
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dall't/12/2017: atto di approvazione della graduatoria e pagamento nell'anno 2018,

Cognome Nome EMai! (sostituisce TENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)
PRATI GIOVANNA ANASTASIA giovannaanastasia.prati@ odcecbresc
ia.it
Note e chiarimenti alla Dip. Cod. 42000 comando parziale (in essere al 31/12) presso I'Unione Nord Lodigiano con completamento orario di lavoro
rilevazione; presso it Ns. Entre, trattamento economico erogato dal Ns Ente con richiesta di rimborso all'Unione. Per il 2018 rimborso

effettuato nel 2019, Dip. cod. OCT000 part time oftre il 50% fino al 31/3 al 31/12 viene rilevata tempo pieno. PEQ
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L'Ento In parta o una "Unions di Comunl®, at sensl dell'ar. 33 det d.ige 267/2000 & di anatoghe disposizion| delle Regioni ¢ Province Aultnoma?

]
Nol ca80 In cul gisndg stall astemakizzell gl sarvist, I'Entg ha adempiuta 8 guanio previato dsll'seilcqle G-bie del digs. 165/2001 come mudificato daliart, 4 & 2 del cLge. TARETY? -
E' alate adottato il plano irlennale del tabbinognt dl personate previsin deil'art.g, &o 2, digs Y65/2001 moulficato dall'ertd digs 76407 o andloghs dixposizian! defle Reglonl  Provinee Autohome? 5t
E' stmio adottato Il plane ansuale dollo sssunzion prevists & o analogha dispasizion| delle Reglari & Pravince Auloname? sl
Al 31,12 fe lunzioni d| Diretore Generale erann kvolte da;
~ Bogdetis appasitamente Incaricate;
« Segretario comunsle (ad. 108 domma 4 d.hge, 26772000
L'eita ha atthve a1 31/12 tonvanzionl con altdl andl at sons| dell'arl. 30 del TEHLEL,, ool analaghe dispasizion! delle Reglonl o Provinee Autormma? N
E gtata Istitulio un utticlo / servizle discipinpre? &1
Valore in percentuate dell'incidenzn dolin speea del parkonaly In rapperts afle apesy corronti 20,88
L'Enle, coh pupalazion: compross tre 1.000 & 3.000 abitant), o} # avvalsa detta ineoltd seswnaionats previatn}
Numerd di unith o peroonale aseunte conmd staglonall a progaits
Numero di parsone in ingresas & usclin con mobiHEa tra pubblicn e priveto ex art. 23 bis comma 7 dlgs. 16572001 o di analoghe disposiziont dalte Ragloni o Provines Autonome
L'Ente ha piovesdula a retriernatizzare funzion o sorvizl} NO
I g di rispoatn afermetive 8l pagss alla xottodomanda:
Hg rlagsorbito || peracnale 41 dipendonta dl amministrazioni pubblicho secondes guarite provisto dall'as. 19 ¢, & det digs, n. 1T6ADIS?
L'Enle ha procedulo aila ravislonn annuela detie parlecipaztont socletarle TUSP n, ) TE20187 [
Numgra & dirigentt della pollzia locale
Numero appartenent! alla pollzia loania df catagors G
RNumers sppartarnt aile polizie locale di categoris G
I'Ente gestisce funziont tondamentail I torma zesoclata &f aenai deilart 4, ¢, 28, L.122/2010 & x.m,? B
Quanie Junzloni con convensioni?
Quante fonzdon| ton Unlone dl Comuni? ]
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Guantl ex LSU/ALPU/ASU aono alatl slablliszati (a tempa indetarmiitate) mallanng i itevetiore?

Cuantl ex LU/LPU/ARU sone stadl contrattualizzatl & tewipa dotorminate neil'anns i figvazione?

Quantl ex LEW/LPY/ASL, gti contrattuailzzati & tempa dotarminalo, hakne avita proraga neliansto di fllevaziong?

L'enitet b clspattato 'equiltonio det satdl i finanze pubbbca? L]
£ stoto riepatiato I'aes 1 €. 567 & It ¢omma 557-quater, L1, pet I'anng 2007 6 o analoya dikposiziong doble Reqlon] & Provincg Autonome? sl
Par | Comuni 2oito £ 1.000 abltantl @ per le Union! & stato rispetiato 1art, 1 & 682, 1L pér 'anno 2007 o I'art. 1, comma 229, 1.8, 2018 & andboga disposizions delto Argloni @ Provinee ALlensme NON TENLTG
E' atate sdutiale i planc treonate stracrdinarta o assunzionl a temps Indaterminsto di paraonale naegnante o aducativo? HO
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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QuatHlea Tempo Flang Part Time Inf. 50% Part Time Sup, 509% Totate Bipendenti a1 3112
U 3] U o] u n] U o
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 1 0 0 4] 0 1] 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 1 0 0 a g 0 1
POSIZIONE EGONOMICA D3 1 Q 0 v} 0 ] 1 o
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 1 0 & 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 1 0 0 a a 0 1
POSIZIONE ECONOMICA &2 0 3 0 0 0 0 a 3
POBIZIONE ECONOMICA C1 0 a a 4] 0 0 0 3
POGIZ.ECON, BS PROFILS ACCESR0 B3 2 0 0 0 1] 0 7 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B o ] ] 0 o 1 ¢ 1
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESS0 B3 1 1 o 0 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 G 0 0 o G 1 o
TOTALE : 5 1 ] 0 ] 1 3 12
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell' Amministrazione Perzonale Estarno
Comandati / Fuorl Ruala Convenzloni Esonart Perscnale in Comandati / Fuort Ruala Convenzionl
Distaccati aspettativa Distaccali
Quatifica U o U "] U D U ] U o u (B v ] L D
SEGRETARIO B 0 0 i 0 0 0 ) & o 0 o o ¢ ) 0 1
BOSIZIONE ECONOMICA 2 0 1 o 0 0 o 0 0 0 0 o o 0 a 0 0
TOTALE : 0 1 ] a 0 o 0 t 0 0 o o ) ¢ o 1
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Qualifica di partenza Gualifiea dl arrive Numero dl pasgagi
FOGIZIONE ECONOMICA D8 POSIZIONE ECONOMICA D8 1
POBIZIONE ECONUMICA C3 POSSZIONE ECONOMICA Cd 1
POSITIONE ECONGMICA G2 PDSIZONE ECONDMIGA G2 1
POGIZ.BCON. B4 PROFILE ACCESSO B POBIZECON, B% PROFILI ACCESSO BA ]
POSBIZIONE ECONOMICA B3 POSIZECON, B4 PROPIL ACCESSO BY 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasra dipsndenil per antanita dl servizlo da -8

]

610

1116

1620

M-25

2600

N-38

3810

4143

Ad & oltre

Tolale Pera.

Qunlifica

FPOSIZIONE ECONQMICA 08

POSIZIONE EGONGMICA B

POBIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIGNE ECONOQMICA G4

POSITIONE ECONCHIMICA C3

POSIZIONE ECONDMICA G2

FOSIZIONE ECONOMICA C1

POEIZ.ECON. BE PROFILI ACCESS0 53

POBIEEGON, B4 FROFILE AGCESS0 BY

FOSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 By

POSIZIONE ECQNOMICA B

TOTALE:
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Fagee dipendent] par eth oa - a: 18 2024 2529 30-M 35-39 40-44 45-48 B0-54 §5-59 a0-64 95-67 65-39 To, Pera.
Cuatiticn 13 ) i u Li ] H 1] U u
POSIZIONE ECONGMICA D - . . - [+ - . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA DS - - - - - - 1 - - R 1
PFOSIZIONE ECONOMICA DY - - - - - 1 . - - - 1
POSIZIONE ECONOMIGA Cf . . . - . " . - 1
POSIZIONE ECONDMICA 3 - - - - - - - - R f 1
POSIZIONE ECONQOMICA C2 - - - - 4] - - - - R 3
POSHAONE ECONOMICA C1 . . . . 0 . - - - - 3
POSIZ.ECUN, BE FROFIL AGCEGED B . . - . . . 2 . . - 2
POGEZ ECON. B4 PROFL ACCESS0 81 - - - - - - - - - . 1
FOSIONE RGONOMICA T ACCERGD B3 - - - - ] . - 1 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 . . . - . . - - - 1
TOTALE: 4 ] 1] 0 1] 1 2 1 L] 0 17
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Qualiflca FING ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA, SPECIALIZZAZIONE ALTRL TITOLI FOST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE PO3T LAUREA / LAUREA
BOTTORATO I
RICERCA
u D u D u n] u b L M)
POSIZIONE ECONOMICA DG . i} 1 - R - . 1
POSIZIONE ECONOMICA D6 - - 0 1 . R R . 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 n - 1 0 n “ - . i
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - “ - - 4
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 0 1 - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA G2 - - 0 2 - . - - - - 3
POSIZIONE ECONDMICA C1 - - 0 1 - - - u - 3
POSIZECON. BS PROFIL! ACCESS0 B3 2 0 " - - - “ - - 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 81 0 1 - - - - 1
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Quelifica

FINO ALLA BCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOL! POST Totate
DELL'OBBLHEO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATC DI
RICERCA

u D U ] u 0 u L] Li B
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO B3 1 0 . " - . u - - . 2
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 - - - . B - - ]
Totale 4 1 1 6 - - - - - 17
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Chrniiflon

FERIE

ASSENZE PER

CONGEDI LEGOE 10402 ASS.RETRIB.MATER | ALTRI PERMESS) ED SCIOPERO ALTRE ABSENZE FORMAZIONE Totele
MALATTIA RETRIBUITT Al BENSI NITA' CONGEDD ABSENZE NOM RETRIBUITE
RETRIBUITE RELL'ART.42,C.8, PARENT. MALATTIA RETRIBUITE
DLAR 15172001 FIGLIG
u o u o L o u ul u 4] u o U 4} u a] v} D
POEIZIONE ECONGMICA D a 34 - - - - . - . - & 2 P - . - o 5 41
POSIZIONE ECONOMICA DY o 28 0 10 - - - " - 0 1 - - - - 3} 1 7
POSIZIONE ECONDMIGA D3 35 4] - " - “ - - - B 3 0 - ‘ - " Z L] A4
POSIZIONE ECONDMIGA Cd o 28 o 18 - - f - . - i 5 . - - . 0 3 )
FOSIZIONE ECONOMICA C3 ¢ 3t “ - . - - - I+] 3 L] - . - o 3 ar
POSIZIONE BCONOMICA £2 ) 23 0 z - - - ' - - a 5 - - - o 11 141
PORIZIONE ECONGMICA €1 [} 27 0 4 - - - . . . 0 0 - . - - L 8 112
POBIZECON, 55 PROFILI ACCESSO BY a8 0 4% a " - . . . . 4 0 . . . 8 4 123
POSIZ.ECON, B4 PROFIL AGCESSD B1 & 28 i 39 - - - - - . v] 1 . - - - . - 5t
POSIZIONE ECONOMIGA Bf ACCESED BA 13 an Q 1 - . - . - . 1 8 - . . 1 3 77
PUSIZONE ECONOMICA B3 ag o - - - - - - . - 2 o - - " ] i kL]
Totaly m 36t 43 75 - " - . - % az ' - - . t2 33 737
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Quelifica MENSILITA' STIPENIND LLS. R.LA. R.LAJPROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASS! MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATHIEASCE
RETRIBUTIVE
Murn, Mesi Importo

POSIZIONE ECONMOWCA 6 11.92 249.432 - 224 - - 345 678 - 33749
POSIZIONE ECONOMICA D5 11,82 275831 - 185 - " 3.206 508 - 31.430
POBIZIONE ECONOMICA D3 11,82 25.274 - m u 3.048 465 - 2B8.787
POSIZIONE ECONOMICA €4 11,82 21.932 u - . - 1.841 453 - 24,226
POSIZIONE ECONOMICA C3 11,92 .26 - . - - 1.784 434 - 23479
POSKEZIONE ECONOMICA C2 35,75 62.053 - - u 5.207 1.147 " 68,407
POSIZIONE ECONOMICA CH 35,26 £9.779 B n - - 5.016 504 - 65,699
POSIZ.ECON,. BS PROFILI 23.83 39,065 487 - - 3328 767 - 43.647
ACCESS50 B3
POSIZ.ECON. B4 FROFILI B,28 13.339 - - 1118 267 14725
ACCESS0O B
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Qualifica MENSILITA' STIPENINO LL&. LA, R.LAfPROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUFPER! PER | Importo Totale
ECONOMICA Ot | E PER CLASS] MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIAMITA' E FRECEDENT] | ASSENZE ECC.
SCATTIFASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importa
POSIZIONE ECONOMICA DI 23,48 37.862 " 3177 B8 - 41.738
ACCESS0 B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 11,82 18.937 - 1.58% 380 20.870
Totale 198,13 356.459 846 - 38.730 6678 396,767
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Qualifiche per le Voel di Spesa di Tipo ! {Indennitd)
IND, DI VACANZA ING, Dt VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE D! RETRIBUIONE D1 INDENNITA DI COMPARTO | AGSEGNQ AD PEASONAM | INDENNITA ABY, 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5.TER, D.LGS, 151/2001

POSIZIONE ECONOMICA D&

a0 | I 0 i 11123 [ .01 ] 623 o o
PORIZIONE ECONOMICA D5

83 | o Q ] 10228 [ 2862 ] 0% o o
POSIIDNE ECONDMICA D3

7% ! ) 0 | 11,123 ! a0tz [ £23 o ]
POSIZIONE ECONOMICA C4

&6 | 9 8 | 0 } 0 | 532 o 9
POSIZIONE ECONOMICA C3

a4 | 0 0 i 0 | 0 ! 550 o 0
POSIZIONE ECONOMICA C2

187 | o 0 f 0 ] t | 1648 0 o
POSIZIONE EGONOMICA C1

178 | a 0 [ 0 | o ] 1.621 0 a
POSIZ.ECON, BS PROFIL ACCESSO B

118 { 0 0 | 0 | o ] 919 114 0
POEIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESS0 Bt

40 | 0 0 [ a I 0 [ 528 ) o
POSIZIONE EGONOMICA B ACCESSO B2

114 | 0 0 | 0 f 0 | 942 o o
POSIZIONE ECONDMICA B

57 I 0 0 ! 0 | a ] 472 0 o
TOTALE

1.071 | 0 0 f 32474 | 8,866 | 8.856 1 0
Le qualifiche refative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per e Voel di Spesa di Tipo 5 e T (Aceessorie e Straordinari)

INDENNITA'DU | COMPENSI | COMPENSO | INDENNITA' | GCOMPENSI | INCENTIVIPER | DIRITTI DI ONORARI | COMPETENZE | ELEMENTO | INDENNITADI [ ARRETRATI | ALTRE SPESE [ STHAORDINARI
STAFFICOLLAB | ONERI RISCHI E | AGGILINTIVO AL PER PRODUTTIVITA' | FUNZIONI ROGITO- AWOCAT| | PERSONALE | PEREQUATIVO | FUNZIONE ANNI ACGESSORIE 0
ORAZIONE DISAGI SEGH, SPECIFICHE TECNICHE | $EGRETERIA COMANDATQ/D! PRECEOENT | ED INDENNITA'
COMUNALE | RESPONSABILI CONV.- STACCATG VARIE
QUALE DIR, ™ IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
SEGRETAHIO B
0 t 0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 | 0 ] 0 [ “7ama ] v | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6
D 0 i 0 | 0 ! 0 | 0 | 0 | 0 | 0 ] 20 | 0 0 0 D
POSIZIONE ECONOMICA DS
0 | 0 f 0 | o f 0 ] o ] 0 [ o [ 0 i ) | 0 o 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
0 | 0 | 0 [ o ] 0 | o f 0 [ 0 | 0 f B | o 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 | 0 | 0 { 0 S i 0 | 0 { 0 ! 0 [ 60 | 0 0 0 412
POSIZIONE ECONOMICA €3
0 | 5 [ 0 [ 297 I 0 | D ! 0 | 0 ] 200 ! 0 0 0 o
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 | 239 ] 0 [ 150 I 0 | 0 [ 0 | 0 | £60 f 0 D 0 2017
POSIZIONE ECONOMICA Ct
0 | 477 | 0 | 0 N 0 | 0 | 0 | 0 | 886 f 0 0 o 451
POSIZ.ECON, BS PROFILI ACCESSO BJ
0 | 0 f 0 | 0 HEEZE o | 0 | 0 [ 6 | 460 | ) 0 g 874
PO$IZ.ECON, B4 PROFILI ACCESSO B
0 | 0 ] 8 | 0 | e [ o { 0 | 0 [ 0 | 167 | 3 9 45 o
POSIZIONE ECONOMICA DI AGGESSO B3
0 | 24 [ 0 I 149 TS 0 | o | [ | 0 ! 480 | 8 0 8 844
POSIZIONE ECONDMICA B3
0 | 324 | 0 ! 0 | e I 0 | 0 ! 0 | 0 | 240 | 0 0 85 562
TOTALE
0 [ roes ] 0 i 596 | 12804 | 9 | o t 0 | tzam [ ama 0 0 110 5.140

La tabella relativa ai totall generali di tabella T13 i trova a pagina seguente
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Totale generale ¢l Tabelta T13

Qualitica Indennita Acetasorie Straardinart TOTALE
POSIFIONE ECONOMICA D6 14,848 20 Q 14,808
POSIZIONE ECONOMICA DS 13,776 20 1} 13,786
POSIZIONE ECONOMICA D3 14.834 o0 1] 14,924
POSIZIONE ECONOMICA G4 598 1171 412 2181
POSIZIONE ECONOMICA C3 G614 1.5621 0 2138
POSIZIONE ECONOMICA G2 1.832 4,052 2,017 T.004
POSIZIONE ECONOMICA C1 1.797 3. 757 441 5.4985
POSIZ,ECON, B8 PROFILI ACCESSD B3 1,148 2361 a4 4.383
POSEEECON, B4 PROFILI ACCESSO Bt 368 LA 4] 1.208
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 Ba 1066 210 B44 4,310
POSIZIONE ECONOMICA B3 529 1,539 562 2,630
SEGHETARIO B ] 17,123 0 17.123
TOTALE 91.445
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It varsamanto delta quota lrap avwiene con la percentuale di irap commerciala’ - No
Vocl di apena ; Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEQ FAMILIARE 2.630
GESTIONE MENSE 4]
ERQGAZIONE BUONI PASTO Q
FORMAZIONE DEL PERSONALE g4z
BENESSERE DEL PERSOMNALE 0
EQUOINDENNIZZO Al PERSONALE 0
SOMME CORRISFOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLY 0
COPERTURE ASSICURATIVE 4,133
CONTRATTH DI COLLABORAZIONE COORDINATA £ CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERQ PROFESSIONALIYSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 313
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 41,562
ALTHRE SPESE 0
H;[ETHIBU?:!ONI PEASONALE A TEMPO DETERMINATO ]
AETRIBUZION] PERSONALE COM CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 4]
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.969
CONTRIBUTE A CARICO DELLUAMM, PER FONDI PREY, COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTE A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESRORIE 132.945
CUJOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAF an177
ONERI PER | CONTAATT! D SOMMINISTRAZIONE(INTERINALIY 0
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Vocl dl spesa ; Imporio
COMPENS| PER PERSONALE LSUA_PL 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND UOR!I RUOLOAN CONY. 63.080
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! a
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI {-) 0
RIMBORS! RICEVUTI PER PEMS, COMANDJ/FUOR! RUOQLEYIN GONV, {} 17632
ALTH! RIMBORS! RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIOM (-) 1]
Totale 269.91%

Elenco istituzioni ed importi del rimborai affatiuati

Comune di Benna Lediglana par segretera convenzionata: perioda 1/8-31/12/2017 (E 21.500); periodo 14-31/8/2018 {E 36.110); risultato anre 2016 (E 5.470).

Elenco istituzion| ed imponti dei dmborsl reavit

Uniona nard Ladigiano per comando parziale dipendente Vighi Claudia: perigdo 1/1-3112/2017 (E 17.632),

Pag, 34 - COMUNI - REGION] E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 4350 - 1 - DATA: 22/7/2020 « ORA; 3;34




Macrocategotia PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl dl zpess : Importo di competenza

Costituzione Destinarione

Fondo risurse docontrate

Rizorsa fisse avenil cataltere di carezza o siobilith

ART 67 G 1 CONL 16-18 « UNICD IMPORTO CONSOLIDATO 2017 48.827 [i}
ART 87 &2 L B CCNL 15-18 - RIDET. PER INGHEM. STiP. CONL 1470 0
lotala Risarse flsea avant caratiare di cenezaa @ slabiity Fenda dsorss deceniraig 40,257 [

Risprse vanabifl

ART 67 © 3L G GGHL 1818 - ALTRE SPEC, ISk, OI LEGGE 352 1]
ART &7 C 3 L E GONL 16-18 -AISF. STRAQRD. CONS. ANNO PAEC. 1.048 1]
totaie Fisorsae variabili Fendo risorse decenirata 2300 [

Decurlazion
ART 1 C 456 | 1a7420+3 - DEGURTAZIONE PEARMANENTE -4.A73 0
folale Decuriazioni Fondo risorsa decantrata -4.473 1}
iotale Fando dnorse docanirate 48,184 ]

Fondo taores dacanirate

Deatinazitni sietivamente erogate a valare sul fonde 48i'anna di flenmanle

ART 68 G 1 CONL 16-18 - DIFFERENZAL PROGR. BC, STURICHE o 24,408
ART 68 C 1 CCNL 18-18 + |ND, CUMPARTO QUGOTA CARICC FONOD n 102
ART G2 C 2 L A GGNL 16-18 - PEAFOAMANGE ORGANIZZATIVA ] .96
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Pestinazions
ART 88 C 2 L, 2 GONL 1618 - IND. COND. LAY, EX ART T0-BI5 0 1118
ART 68 C 2L O GONL 16-18 - TURNG - BEPERN, - LAV, FEST. i} 48
ART BB G 2 L € CONL 16-18 « SPECIFICHE RESPONSABILITA a 600
ART 70-TER GCNL, 16-18 - COMPENSI ISTAT 0 352
ART 68 G 2 LJ GONL 16-1B - PEQ ANNCH D) REFEHIMENTD [ 449
tolale Dastinarieni elfalivamenta orogate & valers sul fondo gal*anno di dlerments Fands sitorse decentrate o LEN
1rale Fonda risoree dacentrate 4] 45,0432
Totala 48.124 45.042
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Macrocategorla DIRIGENT)

FONDO RELATIVO ALL'ANND [H RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amministrazions, alla data di compilazione/rettifica della presente schada, ha contezza formale & cartificata dalforgana di controflo del Himite di spesa rappresantato dai fondo/d par 14
centrattazione integrativa delfanno df filevazione (S/N)7

207 E prevista una certificazions disgiurta per le risorae (costituzione) e per giil impieghi (contratto intagrativo) setondo quanto raccomandato dalta gircotare RGS n, 262012 (S/N)?

353 Data di certificazione della sola costituziona del fandofi specificamenta riferita allanna di rilevazionae, da indicare solo in assenza di centificaziona del contratto integrativo (ar. 40-bis, .1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazions del solo contratto integrative economico spacificamente rifarite al fondo/t deli'anno di levazione, sula basa di carificazlona costituziane fando effettuata in precedenza
{art, 40-bis, c.1 det Digs 165/2001)

855 Data di certificazione conglunta delta costitizions del fondo e det contratto integrative sconemico spacificamante riferit al fondo/i delfanno di rlevaziene (ast, 40-bis, ¢.1 def Digs 165/2001)

195 Annuafita di ritardo nella certificazione det forde/i centratiazione integrativa alla compitaziona/rettifica della prasante scheda (Ozalmeno costituzione fondo/ anno rilevazione certif.; 1=almeno
castituzlons fondod anno precedenta certif. aeg.)

RISPETTO D SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

157 Imponta delta decurtazions permanante al sensi defl'ant, 1, ¢, 456 della L. 147/20153 apportata al forde del'annc corrente {eura)

356 Importo del fordod anne 2016 come certificato dalforgano dl cantrollo in sade di validazione fondo/ 2016 (euro)

357 Importo del imite 2016 riferito alla prasenta macrecatageria come certiticato dall'organo di contrallo in sede di validazione del fondo/i dell'anne corrente (sura)
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263 (evertuale) Importo della decurtaziohe &1 fandosi del'anno corrente par it recupara delle risorse erogate in accesso al sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001 (eurs)

264 (eventuale) Importo della decurtaziona al fonda dellanno correnta pet | recupero delle dsarse erogate in accesso al sensi delfart. 4, o. 1 del DL 16/2014 (auro)

265 {sventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualith cotranta del recupero di risorsa in eccasso ai sensl delfan, 4, . 2 def DL 16/2014 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Murmero cormplessivo di funzioni dirfiganziall previste neli'ardinamento

299 Numero di posizioni dirigenziali proposts alte strufture erganizzative complessa ai sensl delfart, 27, ¢. 5 del Conl 23.12.1999 a s.m.|, effettivamente coperte alla data def 31.12 daltanno di
tlevazions

300 Valore medio su base annua della retribuzlone di pusizions prévisto per le strutture organizeative complesse di cui alfart. 27, c. 5 del Gonl 23,12.1999 & s.m.h. (suro)

268 Nurnero di posiziord dirlgenziali effettivamants coperle alta data del 31,12 del'anno di rlavazions per la fascia pid elevata

269 Numero dl posizioni dingenziali affattivameante coperts alta data del 31,12 dell'anno ol rlevazions per la fascia meno elevata

270 Numero i posizioni dirigenziali effellivamants copetta alia data del 31.12 defl'anno di rilavazione per la restanti tasce

136 Valore unitario su base annua dolta ratribuzions di posizlons previsto per la tascia pil alavata (BUR

179 Valore uritanio su base annua della retribuzlone di poslzione pravisto per la fascia meno elevata (eire)

181 Vakors unltatio su base annua della retribuziona di posizione previsto per le restanti fasce (vatora medio in eurs)

271 Numero di posizion dingenzial eletiivamente coperte alla data del 31,12 dal'anno di rilevazione con incakico ad iptadm

272 Valore medio su bass annua della retribuzione per gif Incarighi divigenziali ad interim (Asultate in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO
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137 importo totale della retribuziona di risultato erogate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (eurc)

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguite della vahutazions non piena con rlierimento al ionde dell‘anng di rilavazione (auro)

152 % di risorsae aggiuntive ex arnt. 26, ¢, 3 del Cenl 23.12.1999 (variabile) in proporzione alie risorse stabili de! fondo deli'anno di rilevazione

159 Le retribuzioni di isultato sono correfate ala valutazione della prestazione dei dirigenti (3/N)7

273 Sono utilizzati indicatosi df reultato atinenti al'Ufficio o allEnte nel suo complesso per 1a valutazions della retribuzione di risultato (S/N)?

274 Sono utilizzati giudizi ded nudtes df valutazione o i altre analogo organismo per 1a valutazione della retibuzions di risultato (S/N)7

275 Sono utitizzati ai fini defla valutaxions dei didgentt maceanisrmi di confronta con le performances Gl aitr enti (benchmarking) (S/N)?

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costituiti | nuclel di validaziones per il personala dirigente (S/N)?

180 Sonp costituitl in forma singola o associata?

286 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni a del risuttall el dirigant] (art. 14 dal Cenl 23 12.1999) (S/MN)?

147 La valutazions defle prastazionl o dei risunatl & effsttuata in forma singola ¢ associata?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTL

209 Informazicni/chtarimenti da pane dall'Crgano di controlio (max 1.500 caratteri)

127 Informazion/chiatiment! da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 L'amminigtrazione, alla data di compilazione/retiifica delta presente scheda, ha contazza formale e cerdificata dali'organo di controlle del [tmite o spesa rappresentato dal fondod per la gt
contrattazions integrativa dellanno di rilevazione (S/N)?

07 6 pravista una cerificazions disgiunta per e risorse (costituzions) & per g lnpieghl {contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare HGS n, 25/2012 {SIN)? MO
353 Deta di certificaziona della sola costituzione del fondo/l specliticamante riferita ail'anno di rlsvaziona, da indicare solo in aszenza di canificazions del contratio intagrativa {art, 40-bis, ¢.1 del

By 165/2001)

364 Data di certificazions del solo contratto integrative economice spacificamente rifedto al fonda/i dedl'anne di rilevazions, sulla base di certificazione coatituzlone fondp effettuata in pracedenza

{urt, 40-bis, ¢.1 dal Digs 165/2001)

355 Dala di certiicaziong congiunta dalla costituzione del fondo e del contratta intagrative economico specificarnents riferito al fondo/i del'anno di rilevazions (art. 40-bis, c.1 dol Digs 165/2001) 28.12-2018
185 Annualitd di ritardo nalla certificazions det fondo/i contrattazione intagrativa alla compliazione/rettifica della prasente scheda (D=almeno costituzions fondod anno rilevazione certif.: 1=almeno 0
costituziong fondo/t anno precadents certif, eca.)

RISPETTO DI SPECIFIC] LIMIT Y LEGGE

360 tmporo det limite di cui allart, 23 ¢, 2 Dlgs 76/2017 esposto come somma di fondo per fa contrattaziona intagrativa, posts & bilancio destinate alle P.0. {comuni senza dirigenza nel 2016) e

limite 2016 compansl lavoro straordinara (auro)

361 importo complassivo delle vocl del fonco/t datl'anno corrente non interessate dal limite di cui aff'art. 23 ¢. 2 dal Digs 75/2017 {in auro, 5. somme non uilizzate fondo anng pred., incentivi 3770

funzioni tecnlcha acc.)

362 Impono deol imita di cul all'art. 9, comma 28 del dacreto tegge n. 782010 rifarito all'anno corrente (euro)
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364 importo del limite di cui alt'art. 8, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato al finl detle assunzion effetiate nellanno correnty al sensi delfart, 20, camma 3 del Digs 75/2017 (stinendio,
accessorio a O.R. a carico defl'amministrazione)

263 (avantuala) Importo della decurazions al fondo/ dall'anno cotrents per il racuparo delle rsome erogate in accesso a gens! delfart. 40, ¢, 3-quinauies det Digs 185/2001 (eurg)

264 (aventnala) Impono della decurtazione al fondo dell'anno corrante par it racupero defle risorse erogate in egeesso ai sensi daltart, 4, ¢. 1 del D1, 162014 {aurg)

265 (aveniuale) iImporo del co-finanziamento al recuparo rifarito alla annuality corrente del recupero di isorse in accesso al sensi dellart, 4, ¢, 2 del DL 16/2014 {(aurg)

0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

384 Valora 0,20% del monte zalan dell'anno 2001 di cui all'art, 32 ¢. 7 det Cend 22.1.2004 non ricompreso nel fondo cartificato det 2017 at fini del computo nell’'unico importo 2017 di cui alfart. 67, . 1178
1 ¢l Cont 22.5.2018 (@uro)

385 Limporto di cui all'art. 32, c. 7 Conf 22.1.2004, iniziaimente escluso dal fondo 2017, vi & stato ricompreso, previa canliicazione del Collegio dei revisori dei conli, secondo le indicazioni 8
datl’ARAN (S/NY?

AB6G i Emite 2016 di cui alf'art. 23 ¢. 2 del Digs 75/2017 & stato rettificato includando il valore di cui ali'rt. 32 c. 7 del Cenl 22.1.2004 secondo la indicaziors del MEF {S/N)7 b
OHGANIZZAZIONE E INCARICHE

365 Numero totale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 det Conl 22.5.2018 3
145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperta alla data dat 31,12 del’anno di ritevazione per |a fascia pil etevata 2

160 Numero di posizioni organizzative effatlivaments coperte alla data det 31.12 dell’anno di rilevazions per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effettivaments coperte alla data del 31.12 dalfanne di rilevazione per ie regtarti fasce
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138 Valore unitario su bage annua della retribuzione df posiziona pravisto per 12 fascia piU elevata (euro) 22246
1789 Valore unitaiio su bagse annua dolla retribuzione di posizions pravisto pat 14 fascia meno elevata (euro) 10228
164 Valore unitario su base annua della retribuziona di posizione pravisto per e restanti fascea (valore medio in euro)

3668 Mumero complessivo di incarichi di specifica responsabilith al sensi dell‘agt, 70-guinguies, ¢. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 datl'anno di flavaziohe

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNG [H RILEVAZIONE

374 E' stata verificata la sussistenza de! requisito di cui all'art. 16, c. 6 dal Cenl 22.5.2018 al finl deftle PEQ (S/N) 7 3
111 Mumero dei dipandaenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a vatera sul fondo detlanng dl dlevazions 5]
188 Numerg totale delle PEQ effettuate a valers sul fondo detf'anno di rilevazione &
119 Le PEQ riterite ailanno di rilevazione sono rifarite ad un numerc limitato di dipendent! (clod non superion aF 50% degh averti diftto) sd operate con carattere di seleftivita secondo guanto &l
pravisto dattart. 23 ¢, 2 det Di.gs 150/2009 (S/N)7?

266 Le PEQ riferite aiitanna di vtevazions harno fspattate il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennalo dell'anno o congtusions deal procedimenta (S/N7 g8
133 Importo della risorse destinate alle PEO contrattate e certiicate a valers suf fondo del'anno di rilevaziona (euro) 549
PERFORMANCE / RISULTATO

367 L'ente ha rispettato Nndicazions gl ol altart, 68 ¢, 3 del Gonl 22.5.2018 di destinare almena il 30% delfle risorse variablll de! fondo dell'anno di rllavaziona a performance Individuala (S/N)7 5l
368 Importo totale della performancea individuate erogeta a valers aul fonda delfanng di rilevazione {eura)

369 Importo totale della performance oroanizzativa arogata a vaters sut fondo dalianna di rlevazions (euro) HEGEY

378 Importo totale della performance (individiate o organizzativa) non erggata a seguite della valutazione ron piena con riferimanto al fondo dell'anno di rlevazione {auro)
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371 imparto totale della retribuzione di isultato rifarlia ad incarichi delrares delle posizioni organizzative, erogato a valars sul'anno dl rlevazione (euro)

372 importo totale dalla retribuzione di risultato relative ad incarichi deli'area delle posizioni organizzative, non erogato a segulta defla valltaziona nan piena con riferimento all'anno di flevazione
{eura)

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, loftera b) det Conl 22.5,.2018 (variabile) in proporzione alle risorse stablll daf fondo dalfanno gi dlevazions

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viane sftettuata la valutazione delle prestazionl e del rlsuitati dal dipendantt (ar, B det Cord 31.3.1999) (S/N) 7 5l
147 La valutazione della prestazioni e de risultati o aeffattuata in forma singola ¢ assoclata? SINGOLA
182 Quale & il valore massimo in percentuale dellindennita di tsultato fspetio altindannitd di posizionea (a1, 10, ¢. 3 del Con) 31.8.1999)2 25,00 %

INFORMAZIONL / CHIARIMENTIE

209 Informazioni/chiarnmenti da parte delil'Organo di controlle (max 1.500 caratter))

127 Infarmazionichiarimenti ta parte defl Amministraziona {max 1.500 caratieri)

Limporto Eurg 9,868 indicata in perfarmance organizzativa & comprensiva delta performance organizzativa ed individusle,
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