Comune di TAVAZZANO CON VILLAVESCO

Referto conclusivo performance organizzativa 2019

Tipo progetto:

P= Programma
SVIL= Sviluppo
M= Miglioramento
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DEMOGRAFICI SERV PERS g-l?\lz'l'-EfieSgEr?'?rOi??leAlpigtch(gl\s.PERSONA/SEGRETERIA) P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS gi?\liézastlr;??gglALE SERV. PERS/UTC) P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS 107 - Demografici P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS 108 - Servizi informativi P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS ZII?\IZT;ESRCSUE_II_erOeinXLagzsiellz,é)\r/iTDaErli_\’eSeos,\leXIOS?gr)ie di primo grado - comprensivo di manutenzioni p 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS (406 - Gestire i servizi di assistenza scolastica P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS  |601 - Sport e tempo libero P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS 1212 - Minori P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS 1202 - Disabili P 100 A
DEMOGRAFICI SERV PERS 1203 - Anziani P 100 A
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DEMOGRAFICI SERV PERS  |1204 - Servizi sociali P 80 A
1209 - Cimitero - comprensivo di manutenzioni
DEMOGRAFICI SERV PERS (INTERSETTORIALE SERV.PERSONA/UTC) P 100 A
PREDISPOSIZIONE RUOLO DI RISCOSSIONE COATTIVA UTENTI MOROSI DEL SERVIZIO DI
DEMOGRAFICI SERV PERS |REFEZIONE SCOLASTICA, TRASPORTO SCOLASTICO, PRE-POST SCUOLA e APPARTAMENTO M 100 A
(INTERSETTORIALE SEV.PERSONA/FINANZIARIO)
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
DEMOGRAFICI SERV PERS (OBJ TRASVERSALE) M 90 A
FINANZIARIO 103 - Programmazione finanziaria, funzione amministrativa - contabile, economato P 100 A
FINANZIARIO 104 - Tributi P 90 A
110 - Risorse umane
FINANZIARIO (INTERSETTORIALE FINANZIARIO/SEGRETARIO) P 100 A
PREDISPOSIZIONE RUOLO DI RISCOSSIONE COATTIVA UTENTI MOROSI DEL SERVIZIO DI
FINANZIARIO REFEZIONE SCOLASTICA, TRASPORTO SCOLASTICO, PRE-POST SCUOLA e APPARTAMENTO M 100 A
(INTERSETTORIALE SEV.PERSONA/FINANZIARIO)
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
FINANZIARIO (OBJ TRASVERSALE) M 90 A
105 - Patrimonio
TERRITORIO (INTERSETTORIALE SERV. PERS/UTC) P 100 A
TERRITORIO 106 - Edilizia, progettazione OO.PP. Piano Triennale, manutenzione ordinaria e straordinaria sedi p 95 A
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TERRITORIO 3?\12'|'_E§csu£'l|srcci)e|2.|i2{_a£ZsiaE’éJ\r/iJn;ErSseoS[\je:nggie di primo grado - comprensivo di manutenzioni p 100 A
e o | | s
TERRITORIO 801 - Urbanistica P 100 A
TERRITORIO 902 - Verde pubblico e ambiente P 100 A
TERRITORIO 903 - Igiene urbana P 100 A
TERRITORIO 1005 - Manutenzione ordinaria e straordinaria strade, viabilita, illuminazione pubblica e segnaletica P 100 A
e enpr g e | o | o
TERRITORIO (IB?EQ;UOZ’\IIOENDEEEESIIJLEOIST:%IETNIIEA_I__I_(EtJEI\'lJlCA(_?IEEILIZIA (SUE) E ATTIVAZIONE DEL SISTEMA PER LA RINVIATO A
TERRITORIO ?C?;Vfgfé?/l\éigftéf CORRUZIONE E TRASPARENZA M 90 A
SEGRETCULTURA (1041 thnnal, conuniaons storal o U S U
SEGRET CULTURA é(l)\lz'l'_Eangrifg??FA?_gtg?gl\?.PERSONAISEGRETERIA) P 100 A
SEGRET CULTURA 110 - Risorse umane P 100 A

(INTERSETTORIALE FINANZIARIO/SEGRETARIO)
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502 - Cultura e biblioteca - comprensivo di manutenzioni
SEGRET CULTURA (INTERSETTORIALE CULTURA/UTC) P 9% A
SEGRET CULTURA PREDISPOSIZIONE PTPCT 2019-2021 M 100 A
SEGRET CULTURA RIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO BIBLIOTECA SOSPESO A
CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA'
SEGRET CULTURA AMMINISTRATIVA CON CADENZA SEMESTRALE (EX P 100 A
REGOLAMENTO SUI CONTROLLI INTERNI)
SEGRET CULTURA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA M 90 A

(OBJ TRASVERSALE)
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