Zomune ti

TAVAZZANO CON VILLAVESCO

A0 O O SR

C_F260-0-1 - 2018-12-23 - 0016226
Prot.Generale n: 0016226 A
Data: 23/12/2019 Ora: 10.40

Classifio: 2410 Fasc: 1201 _i«E DI TAVAZZANO CON VILLAVESCO
Provincia di Lodi

VERBALE N. 22 DEL 23/12/2019

Oggetto: Parere sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad
oggetto: “Contrattazione decentrata 2019 - Autorizzazione alla sottoscrizione del
contratto decentrato per la disciplina dell'incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita”.

Il Revisore Unico dei Conti ha ricevuto la proposta di deliberazione della Giunta Comunale in
oggetto con i seguenti allegati:

1) Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2019;

2) Relazione illustrativa tecnico-finanziaria del Contratto decentrato integrativo - anno
2019;

3) Determinazione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario rag. Antonella
Chiesa - Registro Generale n. 303 del 11/10/2019 - Registro di Settore n. 56 del
11/10/2019.

ESAMINATA la documentazione prodotta ed i dati contenuti;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 1 aprile
1999;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 14
settembre 2000;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 5 ottobre
2001;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 22
gennaio 2004;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 9 maggio
2006;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data 11 aprile
2008;

VISTO il CCNL del personale del comparto regioni ed autonomie locali stipulato in data
21/05/2018;

VISTO il Regolamento Comunale sullordinamento degli uffici e servizi madificato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 07/05/2019;




RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 09/04/2019 avente ad oggetto
“Contrattazione decentrata 2019 - Prime indicazioni operative alla delegazione trattante di parte
datoriale”;

RILEVATA la costituzione del Fondo per 'anno 2019 nelle seguenti risultanze:
Totale risorse stabili euro 47.239,15

Totale risorse variabili euro 3.648,77
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI euro 50.887,92

CONSIDERATO che le risorse destinate al finanziamento dei fondi sono previste e stanziate in
bilancio nel rispettivo capitolo di spesa per il personale per I'anno 2019 (capitolo 1400 - cod.
1.01.08.01) € nei rispettivi capitoli di spesa del salario fisso per quanto riguarda il pagamento delle
progressioni orizzontali e l'indennita di comparto:

VERIFICATO che le previsioni di bilancio dell'esercizio 2019 sono sufficienti a coprire 'impegno
finanziario derivante dall'ipotesi di accordo, nel rispetto delle norme vigenti in tema di contenimento
della spesa del personale;

VISTI i pareri favorevoli espressi dalla Responsabile rag. Antonella Chiesa;

IL REVISORE UNICO DEI CONTI
attesta

che i costi della contrattazione decentrata 2019 sono compatibili con i vincoli di bilancio e sono
coerenti con i vincoli di Legge e di CCNL

esprime
PARERE FAVOREVOLE
sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Contrattazione

decentrata 2019 - Autorizzazione alla sottoscrizione del contratto decentrato per la disciplina
dell'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita”.

Iseo, 23 dicembre 2019

IL REVISORE UNICO DE| CONTI
Dott.ssa Giovanna Anastasia Prati




